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KATA PENGANTAR 
 

Assalamu’alaikum Warrahmatullahi Wabarakatuh. 

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT, 

berkat rahmat dan karunia-Nya, sehingga 

Sekretariat Konsil Tenaga Kesehatan Indonesia 

Badan PPSDM Kesehatan Kementerian Kesehatan 

telah berhasil menyelesaikan Petunjuk Teknis 

Penggunaan Aplikasi E-learning bagi Tenaga 

Kesehatan. 

Sesuai dengan Undang-Undang Nomor 36 Tahun 2014 tentang Tenaga 

Kesehatan, diamanatkan bahwa setiap tenaga kesehatan yang 

menjalankan praktik wajib memiliki Surat Tanda Registrasi (STR) yang 

berlaku selama 5 tahun dan dapat diregistrasi ulang setelah memenuhi 

persyaratan. Salah satu persyaratan dimaksud adalah terpenuhinya 

kecukupan dalam kegiatan pelayanan kesehatan, pendidikan, pelatihan, 

dan/ atau kegiatan ilmiah lainnya. 

Sekretariat Konsil Tenaga Kesehatan Indonesia  dengan Majelis Tenaga 

Kesehatan Indonesia (MTKI) sampai dengan terbentuknya Konsil Tenaga 

Kesehatan Indonesia (KTKI) telah memfasilitasi registrasi baru maupun 

registrasi ulang tenaga  kesehatan, serta telah melakukan upaya 

peningkatan pelayanan registrasi ulang tenaga  kesehatan untuk 

mendapatkan Satuan Kredit Profesi (SKP) secara online, dengan metode 

pembelajaran melalui Aplikasi E-learning. 

Petunjuk Teknis ini sebagai panduan bagi tenaga kesehatan dalam 

melakukan pembelajaran pada Aplikasi E-learning, dengan harapan agar 

lebih mempermudah tenaga  kesehatan memperoleh pengetahuan dan 
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meningkatkan praktik profesionalisme dalam memberikan pelayanan 

kesehatan kepada masyarakat di seluruh wilayah Indonesia sehingga  

menghasilkan tenaga kesehatan yang bermutu dan kompeten dan 

diperolehnya nilai tambahan SKP. 

Kami menerima dengan terbuka saran dan masukan perbaikan Petunjuk 

Teknis ini, sehingga dalam pelaksanaannya kami akan melakukan 

pemantauan dan evaluasi untuk penyempurnaan Petunjuk Teknis ini 

sesuai dengan perkembangan Ilmu Pengetahuan dan Teknologi 

Informatika yang berjalan sangat cepat.  

Kami mengucapkan terima kasih kepada semua pihak yang telah 

berpartisipasi pada penyusunan Petunjuk Teknis ini. Semoga bermanfaat 

bagi semua pihak yang membutuhkannya.  

Wassalamualaikum Warrahmatullahi Wabarakatuh. 

 

                                                           Jakarta,                      2020 

                                                           Sekretaris Konsil Tenaga  

Kesehatan Indonesia 

 

 

               Dra. Oos Fatimah Rosyati, M.Kes 
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SAMBUTAN KETUA MTKI 
 

Assalamu’alaikum Warrahmatullahi 

Wabarakatuh. 

Marilah senantiasa kita memanjatkan puji syukur 

kepada Allah SWT, yang telah melimpahkan 

karunia dan barokahNYA, sehingga kita dapat 

menerbitkan Panduan Teknis E-learning, 

sebagai wujud pemanfaatan kemajuan teknologi 

informasi dalam proses pembelajaran. 

Sebaran distribusi tenaga kesehatan sampai ke 

pelosok tanah air membuat proses pembelajaran dalam rangka 

memelihara dan meningkatkan profesionalitas tenaga kesehatan belum 

optimal. Kondisi geografis yang sulit dijangkau pada daerah tertentu telah 

membatasi pergerakan tenaga kesehatan, termasuk dalam  hal mengikuti 

seminar, pelatihan atau bentuk-bentuk pembelajaran konvensional lainnya.  

Kami menyambut baik atas diterbitkannya panduan teknis E-learning ini, 

sehingga sangat memudahkan tenaga kesehatan yang ingin meningkatkan 

pengetahuannya, yang pada gilirannya berimbas pada peningkatan 

kualitas tenaga kesehatan yang bersangkutan. Kami berharap upaya 

pemerintah untuk membuat seluruh pelosok tanah air terjangkau internet 

dapat segera terwujud, sehingga dimanapun tenaga kesehatan berada, 

dapat melakukan E-learning yang diselenggarakan oleh organisasi 

profesinya maupun pihak terkait lainnya 

Terima kasih yang tulus kami sampaikan kepada tim perumus, para 

kontributor dan sekretariat KTKI yang telah membantu kelancaran proses 

perumusan dan penerbitan buku panduan teknis E-learning, disertai doa 

semoga Allah SWT melimpahkan barokahNya. Bila ada kendala dalam 
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pemanfaatan panduan teknis ini, mohon segera diinformasikan kepada 

kami untuk dilakukan perbaikan.  

Billahi taufiq walhidayah, Wassalamu’alaikum Warrahmatullahi 

Wabarakatuh. 

 

  Jakarta,                            2020 

  Ketua Majelis Tenaga Kesehatan Indonesia 

 

 

  Dr. dr. Trihono, M.Sc 
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BAB I  

PENDAHULUAN 
 

1.1 Latar Belakang   

Dalam rangka meningkatkan mutu pelayanan dibidang 

kesehatan dibutuhkan Tenaga Kesehatan  yang kompeten dan 

berdedikasi dalam jumlah dan sebaran yang merata untuk dapat 

menjalankan peran dan fungsinya secara optimal. Peningkatan 

kualitas  pendidikan tenaga kesehatan adalah salah satu langkah 

strategis untuk meningkatkan ketersediaan tenaga kesehatan 

berkualitas dan memiliki kompetensi untuk menjalankan sistem 

pelayanan kesehatan. 

Setiap Tenaga Kesehatan yang menjalankan praktik/ 

pelayanan kesehatan wajib memiliki Surat Tanda Registrasi (STR).  

STR diberikan oleh konsil masing-masing Tenaga Kesehatan setelah 

memenuhi persyaratan. STR berlaku selama 5 (lima) tahun dan dapat 

diregistrasi ulang setelah memenuhi persyaratan. Adapun salah satu 

persyaratan untuk registrasi ulang adalah mengabdikan diri sebagai 

tenaga profesi atau vokasi dibidangnya dan memenuhi kecukupan 

dalam kegiatan pelayanan, pendidikan, pelatihan, dan/atau kegiatan 

ilmiah lainnya sesuai dengan amanat Undang-undang Nomor 36 

Tahun 2014 Pasal 44 ayat (5) dan Permenkes Nomor 83 Tahun 2019 

tentang Registrasi Tenaga Kesehatan. Untuk memenuhi kecukupan 

dalam kegiatan pelayanan, pendidikan, pelatihan, dan/atau kegiatan 

ilmiah lainnya dapat dilakukan melalui Program Pengembangan 

Keprofesian Berkelanjutan (P2KB). 

Program Pengembangan Keprofesian Berkelanjutan (P2KB) 

merupakan upaya pembinaan bersistem bagi profesional Tenaga 
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Kesehatan, yang bertujuan meningkatkan pengetahuan dan 

keterampilan, serta mengembangkan sikap agar senantiasa dapat 

menjalankan profesinya dengan baik. Kegiatan ini terdiri dari 5 (lima) 

ranah meliputi pembelajaran, profesionalisme, pengabdian 

masyarakat, publikasi Ilmiah, dan pengembangan ilmu dan teknologi 

(IPTEK). Masing-masing ranah kegiatan tersebut memiliki nilai Satuan 

Kredit Profesi (SKP) yang harus diperoleh dan dimiliki oleh setiap 

Tenaga Kesehatan.  

Kecukupan nilai SKP dapat diperoleh melalui 5 (lima) ranah 

dan/atau sesuai kebijakan dari masing-masing OP, salah satunya 

melalui metode E-learning sebagai bagian dari ranah pembelajaran 

berbasis online. Metode E-learning  dapat dipergunakan oleh setiap 

Tenaga Kesehatan untuk meningkatkan dan mempertahankan 

kompetensi dengan pembelajaran secara online yang dapat diakses 

oleh seluruh tenaga kesehatan sehingga dapat memenuhi kecukupan 

SKP yang dibuktikan dengan sertifikat. Peningkatan kompetensi yang 

dilakukan oleh Tenaga Kesehatan harus sesuai dengan 

keprofesiannya. Pengembangan metode pembelajaran berbasis 

online berupa E-learning merupakan bentuk inovasi dalam 

memfasilitasi pembelajaran jarak jauh, bersifat fleksibel, belajar 

secara mandiri, efisien dalam pembiayaan sehingga dapat diterima 

dan dapat dijangkau oleh Tenaga Kesehatan di seluruh pelosok 

Indonesia. 

Saat ini MTKI dan Sekretariat KTKI telah membuat suatu sistem  

online bagi tenaga kesehatan untuk pembelajaran jarak jauh 

khususnya bagi tenaga kesehatan yang  tempat bekerja atau tempat 

tinggalnya berada di pelosok jauh dari kota, serta sebagai salah satu 
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pemenuhan kecukupan SKP melalui Aplikasi E-learning Tenaga 

Kesehatan.  

Untuk mempermudah dalam memperpanjang STR dan 

pemenuhan SKP pada ranah pembelajaran, maka aplikasi E-learning 

ini telah diintegrasikan dengan aplikasi Portofolio SKP Online yang 

juga diintegrasikan dengan aplikasi STR Online versi 2.0 sehingga 

mendukung proses registrasi ulang tenaga kesehatan.  

Untuk penyelenggaraan pembelajaran online melalui Aplikasi 

E-learning Tenaga Kesehatan diperlukan panduan teknis dan tata 

cara yang menjadi acuan dalam penggunaan aplikasi E-learning bagi 

Tenaga Kesehatan. 

 

1.2 Tujuan dan Manfaat 

1.2.1 Tujuan Umum  

Panduan/petunjuk dalam menggunakan Aplikasi E-leaning 

Tenaga Kesehatan dalam memperoleh tambahan nilai SKP 

untuk registrasi ulang tenaga kesehatan sebagai proses 

memperpanjang STR.  

 
1.2.2 Tujuan Khusus 

Sebagai panduan dalam penggunaan/penerapan Aplikasi E- 

learning bagi : 

1) Tenaga Kesehatan sebagai anggota organisasi profesi, 

terutama yang tempat bekerja atau tempat tinggalnya jauh 

dari kota, dan masih terjangkau oleh jaringan internet. 

2) Tim Administrator dari organisasi profesi 

3) Tim Instruktur/Pengajar dari organisasi profesi        
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1.3 Manfaat  

Tersedianya Petunjuk Teknis bagi Tenaga Kesehatan dan 

Organisasi Profesi dalam menggunakan Aplikasi E-learning Tenaga 

Kesehatan mulai dari pendaftaran pembelajaran online sampai terbit 

sertifikat perolehan SKP. 

 

1.4 Dasar Hukum  

a. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2008 Tentang Informasi Dan 

Transaksi Elektronik. 

b. Undang-Undang Nomor 36 Tahun 2009 tentang Kesehatan. 

c. Undang-Undang Nomor 36 Tahun 2014 tentang Tenaga 

Kesehatan. 

d. Peraturan Pemerintah Nomor 90 Tahun 2017 tentang Konsil 

Tenaga Kesehatan Indonesia. 

e. Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 29 Tahun 2018 tentang 

Organisasi dan Tata Kerja Sekretariat Konsil Tenaga Kesehatan 

Indonesia. 

f. Peraturan Menteri Kesehatan No 46 Tahun 2013 Tentang 

Registrasi Tenaga Kesehatan. 

g. Peraturan Menteri Kesehatan No 46 Tahun 2017 Tentang 

Strategi E-Kesehatan Nasional. 

h. Peraturan Presiden Nomor 86 Tahun 2019 tentang Perubahan 

atas Peraturan Presiden Nomor 90 Tahun 2017 tentang Konsil 

Tenaga Kesehatan Indonesia. 

i. Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 83 Tahun 2019 tentang 

Registrasi Tenaga Kesehatan. 
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1.5 Definisi Operasional  

a. Tenaga Kesehatan adalah setiap orang yang mengabdikan diri 

dalam bidang kesehatan serta memiliki pengetahuan dan/atau 

keterampilan melalui pendidikan di bidang kesehatan yang untuk 

jenis tertentu memerlukan kewenangan untuk melakukan upaya 

kesehatan. 

b. Konsil Tenaga Kesehatan Indonesia (KTKI) adalah lembaga 

yang melaksanakan tugas secara independen yang terdiri atas 

konsil masing-masing tenaga kesehatan. 

c. Sekretariat Konsil Tenaga Kesehatan Indonesia adalah unsur 

pendukung pelaksanaan fungsi,  tugas, dan wewenang Konsil 

Tenaga Kesehatan Indonesia (KTKI). 

d. Organisasi Profesi adalah wadah untuk berhimpun tenaga 

kesehatan yang seprofesi. 

e. Kompetensi adalah kemampuan yang dimiliki seseorang Tenaga 

Kesehatan berdasarkan ilmu pengetahuan, keterampilan, dan 

sikap profesional untuk dapat menjalankan praktik. 

f. Registrasi adalah pencatatan resmi terhadap Tenaga Kesehatan 

yang telah memiliki Sertifikat Kompetensi atau Sertifikat Profesi 

dan telah mempunyai kualifikasi tertentu lain serta mempunyai 

pengakuan secara hukum untuk menjalankan praktik. 

g. Surat Tanda Registrasi yang selanjutnya disingkat STR adalah 

bukti tertulis yang diberikan oleh Konsil masing-masing Tenaga 

Kesehatan kepada Tenaga Kesehatan yang telah diregistrasi. 

h. Registrasi Ulang (Re-registrasi) adalah proses memperbaharui 

atau perpanjangan STR yang sudah habis masa berlakunya, naik 

level, atau alih profesi. 

i. Program Pengembangan Keprofesian Berkelanjutan (P2KB) 

adalah upaya pembinaan bersistem bagi profesional tenaga 

kesehatan, yang bertujuan meningkatkan pengetahuan dan 
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keterampilan, serta mengembangkan sikap agar senantiasa 

dapat menjalankan profesinya dengan baik. 

j. Satuan Kredit Profesi (SKP) adalah Satuan nilai/angka capaian 

dalam kegiatan pelayanan, pendidikan, pelatihan, dan/atau 

kegiatan ilmiah lainnya. 

k. E-learning adalah aplikasi yang digunakan untuk dapat 

mendukung  kegiatan  peningkatan kompetensi Tenaga 

Kesehatan dan membantu dalam pemenuhan  SKP bagi tenaga 

kesehatan yang akan memperpanjang STR. 

l. Kompetensi adalah kemampuan yang dimiliki seseorang tenaga 

kesehatan berdasarkan ilmu pengetahuan, keterampilan, dan 

sikap profesional untuk dapat menjalankan praktek. 

m. E-sertifikat adalah sertifikat yang diterbitkan secara online pada 

aplikasi E-learning untuk Tenaga Kesehatan yang telah 

mengikuti pembelajaran dan mengambil ujian serta memenuhi 

syarat kelulusan. 
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BAB II  

APLIKASI E-LEARNING TENAGA KESEHATAN 
 

2.1 Pengertian Aplikasi E-learning Tenaga Kesehatan 
Aplikasi dapat diartikan sebagai suatu teknologi informasi yang 

dapat dimanfaatkan untuk menunjang pembelajaran berbasis online 

tanpa kendala jarak, waktu dan tempat serta efektif dan efisien.  

Aplikasi E-learning Tenaga Kesehatan merupakan Aplikasi 

dan/atau sistem perangkat lunak yang digunakan untuk mendukung  

kegiatan  peningkatan kompetensi Tenaga Kesehatan  yang 

diberikan secara online dan dapat diakses oleh seluruh Tenaga 

Kesehatan dan membantu dalam pemenuhan  SKP  dibuktikan 

dengan sertifikat yang bernilai SKP guna memperpanjangan STR 

bagi Tenaga Kesehatan. 

Sistem ini dibuat untuk pembelajaran berbasis web dalam 

rangka mempertahankan dan meningkatkan kompetensi profesional 

Tenaga Kesehatan baik kompetensi kognitif dan psikomotor. 

Aplikasi E-learning memiliki fungsi baik yang bersifat substantif 

maupun administratif. Secara substantif, E-learning berguna untuk 

mempertahankan dan meningkatkan kompetensi. Sedangkan 

secara administratif E-learning berguna untuk mendapatkan satuan 

kredit profesi (SKP) setelah mengikuti kegiatan E-learning dan 

dinyatakan memenuhi syarat.  

Aplikasi E-learning mempermudah dalam pemenuhan SKP 

untuk saat ini telah diintegrasikan dengan aplikasi Portofolio SKP 

Online yang juga diintegrasikan dengan aplikasi STR Online versi 

2.0. 
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2.2 Sertifikat bernilai SKP (E-sertifikat) dari Organisasi Profesi  
Sertifikat bernilai SKP (E-sertifikat) yang dikeluarkan oleh Organisasi 

Profesi memuat keterangan materi yang telah diujikan dan jumlah nilai 

SKP.  

 

2.3   Pengguna Aplikasi E-learning  
Terdapat beberapa pihak yang terlibat dalam penggunaan aplikasi E-

learning. Dalam penggunaannya, Aplikasi E-learning melibatkan 

beberapa user yang satu dengan lainnya saling terkait. Para pihak 

yang dimaksud adalah: 

2.2.1 Pengajar/ Instruktur  

Merupakan perwakilan dari OP yang ditugaskan sebagai 

pengajar/instruktur untuk memfasilitasi proses pembelajaran 

dan memproduksi materi melakukan evaluasi hasil 

pembelajaran. Kriteria pengajar dari instruktur adalah: 

1) Memiliki ijazah minimal Diploma III;  

2) Memiliki pengalaman kerja sesuai profesinya minimal 5 

tahun; 

3) Aktif terlibat dalam menjalankan praktik keprofesiannya; 

4) Memahami prinsip-prinsip pembelajaran orang dewasa 

(Andragogi) dan pengujian/ asessment; 

5) Memahami kompetensi tenaga kesehatan sesuai dengan 

bidang profesinya; 
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2.2.2 Peserta Belajar 

Peserta belajar yang selanjutnya disebut Peserta, adalah 

anggota OP yang dibuktikan dengan kepemilikan nomor 

anggota sesuai kebijakan dan peraturan masing-masing OP.  

Peserta merupakan anggota yang dinyatakan aktif status 

keanggotaannya pada setiap tahun berjalan dan tercatat di 

dalam sistem manajemen keanggotaan OP. 

2.2.3 Administrator  

Merupakan administrator/ penanggung jawab yang ditunjuk 

oleh Ketua Umum OP untuk mengelola akun E-learning 

masing-masing OP.   
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BAB III  

TATA CARA PENGGUNAAN APLIKASI E-LEARNING  

3.1. Persiapan sebelum masuk kedalam akses aplikasi E-learning / 

siedunakes : 

a) peserta sudah terdaftar pada aplikasi portofolio SKP Online; 

b) menyiapkan dokumen KTP; 

c) menyiapkan dokumen STR;  

d) memiliki alamat email yang aktif. 

 

3.2. Alur Pengisian Aplikasi E-learning 
Alur pengisian aplikasi E-learning dilakukan secara bertingkat, 

aplikasi E-learning      menyediakan 2 (dua) menu untuk pendaftaran 

yaitu : 

1. Peserta belajar tidak mendapatkan sertifikat 

2. Peserta belajar mendapatkan sertifikat bernilai SKP 

 

3.3. Tata cara penggunaan E-learning bagi peserta 
3.3.1 Peserta belajar tidak mendapatkan sertifikat 

Peserta belajar, dapat mengakses semua materi yang ada 

dalam aplikasi E-learning/siedunakes pada link   

(www.siedunakes.ktki.kemkes.go.id). Peserta belajar hanya 

dapat menyimak video/ membaca materi tanpa mendapat 

sertifikat. 
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Gambar 3.3.1 Alur Pengisian Aplikasi E-learning Tenaga Kesehatan 
bagi Peserta belajar tidak   mendapatkan sertifikat 

 
 

A. Akses Aplikasi bagi Peserta Belajar Tidak Mendapatkan Sertifikat 
 

1. Buka browser (contoh : Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google 

Chrome, atau Safari) 

2. Ketik alamat (URL) Aplikasi Pendaftaran Web Set KTKI melalui 

     www.siedunakes.ktki.kemkes.go.id  
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Setelah alamat/URL dimasukkan, maka akan muncul tampilan seperti 

dibawah ini :  

 

Gambar 3.3.2 Tampilan Menu Daftar pada beranda 

 

3. Membuat Akun 

Klik tombol daftar, maka akan muncul tampilan form untuk peserta 

mengisi data  identitas :         

a. Mengisi formulir data 

        Untuk peserta di wajibkan untuk : 

1) Mengisi tujuan sebagai peserta belajar tidak mendapatkan 

sertifikat 

2) Mengisi menggunakan email yang aktif 

3) Mengisi password dengan minimal 5 huruf/angka/kombinasi 

huruf dan angka 

b. Mengklik captcha  

c.     Klik Daftar 
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Gambar 3.3.3 Tampilan Menu Daftar pada beranda 
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Keterangan gambar : 

1) Formulir Daftar mengisi semua ketentuan yang ada di dalam Formulir 

untuk mendaftarkan dirinya; 

2) Re-captcha berfungsi untuk mencegah terjadinya peretasan situs; 

3) Klik Daftar berfungsi untuk menyimpan data yang sudah didaftarkan. 

 
4. Verifikasi 

Peserta menunggu verifikasi 

 

Gambar 3.3.4 Tampilan  menunggu verifikasi 

 

Peserta akan mendapatkan link notifikasi dari sistem melalui email masing-

masing dan dapat klik link dengan tulisan “klik disini” untuk melanjutkan ke 

tahap berikutnya. 
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Gambar 3.3.5 Tampilan  aktivasi akun 

 

5. Login 

Setelah peserta terverifikasi, maka peserta dapat login dengan mengklik 

tombol login, akan muncul form login untuk mengisi username dan 

password 

Gambar 3.3.6 Tampilan Form login 

 

Setelah login, akan muncul tampilan pada Dashboard Ambil Materi 

Pembelajaran. 

 

6. Ambil Materi Pembelajaran  

Jika peserta ingin mengambil materi, peserta dapat mengklik tombol  

ambil  materi  pembelajaran   dan   akan   muncul   tampilan   seperti  
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di bawah ini : 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 3.3.7 Tampilan Dashboard  Ambil Materi Pembelajaran 

 

Keterangan gambar:  

1. Dashboard yang ditampilkan adalah Dashboard peserta; 

2. Likoko adalah nama peserta yang mengikuti pembelajaran; 

3. Klik Ambil Materi Pembelajaran untuk mengetahui list modul yang   

akan dipelajari. 

 

Pilih salah satu materi dan di klik, maka akan menampilkan video 

kilasan materi, tentang materi dan list modul yang akan dipelajari 

dalam materi, seperti tampilan di bawah ini : 

 

 

Gambar 3.3.8 Tampilan modul-modul Pembelajaran 

1 

2 

3 
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7. Ambil Materi 

Jika peserta sudah yakin ingin mengambil materi pembelajaran tersebut.   

Peserta dapat mengklik tombol ambil materi  

 

Gambar 3.3.9 Tampilan ambil materi 

 

  Keterangan gambar : 

1. Video berfungsi mempelajari materi melalui video materi. 

2. Menampilkan Web milik OP yang mengupload materi pembelajaran 

3. Klik Ambil Materi Pembelajaran berfungsi untuk mengambil Materi 

Pembelajaran dengan isi materi yang terkait 

4. Klik  Ketentuan Materi berfungsi memberikan informasi tentang materi 

tersebut 

 

 

 

2 

3 

4 

1 
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kemudian akan keluar notifikasi materi sudah berhasil seperti dibawah 

ini: 

 

Gambar 3.3.10 Tampilan  notifikasi berhasil 

 

Setelah itu peserta dapat kembali ke Dashboard dengan mengklik  

1. Nama Peserta 

2. Dashboard 

 

 

Gambar 3.3.11 Tampilan  Dashboard peserta 

 



26 
 

materi pembelajaran akan muncul pada Dashboard peserta, seperti 

gambar di bawah ini : 

 

Gambar 3.3.12 Tampilan  Materi Pembelajaran 

 

Untuk dapat melihat materi pembelajaran peserta dapat mengklik materi 

pembelajaran, dan akan muncul tampilan modul pembelajaran seperti di 

bawah ini :  

Gambar 3.3.13 Tampilan Modul Pembelajaran 
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8.    Memulai pembelajaran  

     Peserta dapat mengklik nama materi pembelajaran seperti dibawah  

ini : 

 

 

 

 

Gambar 3.3.14 Tampilan  mulai  pembelajaran 

 

Setelah itu peserta dapat menyimak video materi pembelajaran seperti di 

bawah ini : 

 

Gambar 3.3.15 Tampilan  video materi pembelajaran 

 

Keterangan gambar : 

1. Video Materi berfungsi mendapatkan pembelajaran materi lewat video 

dan dapat  melaksanakan latihan; 
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2. Klik Tanya berfungsi mengajukan pertanyaan lewat formulir yang telah 

tersedia; 

3. Klik Unduh Modul untuk menggunduh modul terkait pembelajaran; 

4. Klik Catatan untuk menambahkan catatan terkait pembelajaran; 

5. Pemeriksaan Refraksi merupakan judul video materi yang sedang 

dipelajari; 

6. Klik Latihan  setelah menyelesaikan pembelajaran melalui video, akan 

muncul latihan mengerjakan soal; 

7. Latihan mengerjakan Soal. 

Setelah menyimak seluruh video yang tersedia, peserta dapat 

mengikuti latihan soal seperti di bawah ini : 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 3.3.16 Tampilan  latihan soal 

 

9. Menyelesaikan pembelajaran 

Setelah selesai menyimak video dan latihan, untuk peserta belajar 

tidak mendapatkan sertifikat dapat mengulangi menyimak video atau 

memilih materi lainnya untuk dipelajari. 
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3.3.2     Peserta Belajar Mendapatkan Sertifikat Bernilai SKP 
 

Bagi peserta belajar mendapatkan sertifikat bernilai SKP : 

a) Peserta harus terdaftar sebagai anggota OP masing-masing; 

b) Peserta harus memasukkan nomor STR yang berlaku; 

c) Peserta harus membaca materi/ menyimak video pembelajaran 

pada masing-masing topik sampai selesai; 

d) Peserta mengikuti ujian dengan menjawab soal yang tersedia 

dari topik yang bersangkutan; 

e) Peserta dinyatakan lulus bilamana berhasil menjawab soal 

dengan benar minimal 60% dan mendapatkan sertifikat dengan 

nilai SKP yang ditetapkan oleh OP; 

f) Peserta yang mengikuti ujian dengan hasil capaian kurang dari 

60% dapat mengulangi ujian kembali; 

g) Nilai SKP yang didapatkan langsung tercatat pada aplikasi 

Portofolio SKP Online. 
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     Gambar 3.3.17 alur pengisian Aplikasi E-learning Tenaga Kesehatan 

bagi Peserta belajar mendapatkan sertifikat bernilai SKP 
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B. Akses Aplikasi Peserta Belajar Mendapatkan Sertifikat Bernilai SKP 

1. Buka browser (contoh : Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google 

Chrome, atau   Safari). 

2. Ketik alamat (URL) Aplikasi Pendaftaran Web Set KTKI melalui  

www.siedunakes.ktki.kemkes.go.id . 

Setelah alamat / URL dimasukkan, maka akan muncul tampilan seperti 

dibawah ini :  

Gambar 3.3.18 Tampilan Menu Daftar pada beranda 

 

3. Membuat Akun 

Klik tombol daftar, maka akan muncul tampilan form untuk peserta 

mengisi data  identitas : 

a. Mengisi formulir data; 

b. Mengklik captcha; 

c. Mengklik Daftar. 
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Gambar 3.3.19 Tampilan Menu buat akun baru 

 

Keterangan gambar : 

1.  Formulir Daftar mengisi semua ketentuan yang ada di dalam Formulir 

untuk mendaftarkan dirinya; 

- Nomor Anggota : Nomor anggota ini di gunakan untuk 

memverifikasi peserta sudah terdaftar atau belum di system 

Portofolio Online. Berformat angka yang di masukkan tanpa 

tambahan spasi ( ), tanda strip (-), tanda titik (.) atau koma (,) 



33 
 

- Nomor STR: Nomor STR ini di gunakan untuk memverifikasi 

peserta sudah terdaftar atau belum di system Portofolio Online 

- Nomor NIK: Nomor NIK ini di gunakan untuk memverifikasi 

peserta sudah terdaftar atau belum di system Portofolio Online. 

Angka maksimal 16 angka dan hanya memasukkan angka yang 

di masukkan tanpa tambahan spasi ( ), tanda strip (-), tanda titik 

(.) atau koma (,) 

2.  Re-captcha berfungsi untuk mencegah terjadinya peretasan situs; 

3.  Klik Daftar berfungsi untuk menyimpan data yang sudah didaftarkan. 

 

4. Verifikasi  

Peserta menunggu verifikasi 

 

Gambar 3.3.20 Tampilan menunggu verifikasi 

 

Peserta akan mendapatkan link notifikasi dari sistem melalui email 

masing-masing dan dapat klik link  dengan tulisan “klik disini” untuk 

melanjutkan ke tahap berikutnya. 
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Gambar 3.3.21 Tampilan  Aktivasi akun 

 

5. Login  

Setelah peserta terverifikasi, maka peserta dapat login dengan 

mengklik tombol login, akan muncul form login untuk mengisi 

username dan password. 

 

Gambar 3.3.22 Tampilan Form Login 

 

Setelah login, akan muncul tampilan pada Dashboard Ambil Materi 

Pembelajaran. 
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6. Ambil Materi Pembelajaran 

Jika peserta ingin mengambil materi, peserta dapat mengklik tombol 

ambil materi   pembelajaran dan akan muncul tampilan seperti di 

bawah ini :  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 3.3.23 Tampilan Dashboard  ambil materi pembelajaran 

 

Keterangan gambar:  

1. Dashboard yang ditampilkan adalah Dashboard peserta; 

2. Likoko adalah nama peserta yang mengikuti pembelajaran; 

3. Klik Ambil Materi Pembelajaran untuk mengetahui list modul yang   

    akan dipelajari. 

 

Pilih salah satu materi dan di klik, maka akan menampilkan video kilasan 

materi, tentang materi dan list modul yang akan dipelajari dalam materi, 

seperti tampilan di bawah ini : 

1 

2 

3 
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Gambar 3.3.24 Tampilan modul-modul Pembelajaran 

 
7. Ambil Materi 

Jika peserta sudah yakin ingin mengambil materi pembelajaran 

tersebut. Peserta dapat mengklik tombol ambil materi  

 

Gambar 3.3.25 Tampilan ambil materi 

Keterangan gambar : 

1. Video berfungsi mempelajari materi melalui video materi; 

2. Menampilkan Web milik OP yang mengupload materi pembelajaran; 

2 

3 

4 

1 
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3. Klik Ambil Materi Pembelajaran berfungsi untuk mengambil Materi 

Pembelajaran dengan isi materi yang terkait; 

4. Klik Ketentuan Materi berfungsi memberikan informasi tentang materi 

tersebut. 

 

  lalu akan keluar notifikasi materi sudah berhasil seperti dibawah ini : 

 

Gambar 3.3.26 Tampilan notifikasi berhasil 

 

Setelah itu peserta dapat kembali ke Dashboard dengan klik  

1. Nama Peserta; 

2. Dashboard. 
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Gambar 3.3.27 Tampilan Dashboard peserta 

 

materi pembelajaran akan muncul pada Dashboard peserta, seperti 

gambar di bawah ini : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 3.3.28 Tampilan Materi pembelajaran saya 
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Untuk dapat melihat materi pembelajaran peserta dapat mengklik materi 

pembelajaran, dan akan muncul tampilan modul pembelajaran seperti di 

bawah ini : 

 

Gambar 3.3.29 Tampilan Modul Pembelajaran 

 

8. Memulai pembelajaran  

Peserta dapat mengklik modul pembelajaran dan setelah itu peserta 

dapat menyimak video materi pembelajaran seperti di bawah ini:  

 

Gambar 3.3.30  Tampilan memulai Pembelajaran 
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Keterangan gambar : 

1. Video Materi berfungsi mendapatkan pembelajaran materi lewat 

video dan dapat  melaksanakan Latihan; 

2. Klik Tanya berfungsi mengajukan pertanyaan lewat formulir yang 

telah tersedia; 

3. Klik Unduh Modul untuk menggunduh modul terkait 

pembelajaran; 

4. Klik Catatan untuk menambahkan catatan terkait pembelajaran; 

5. Pemeriksaan Refraksi merupakan judul video materi yang 

sedang dipelajari; 

6. Klik Latihan  setelah menyelesaikan pembelajaran melalui video, 

akan muncul latihan mengerjakan soal. 

 

9. Latihan mengerjakan Soal 

Setelah menyimak seluruh video yang tersedia, peserta dapat 

mengikuti latihan soal seperti di bawah ini : 

 

Gambar 3.3.31 Tampilan memulai latihan soal 
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10. Menyelesaikan pembelajaran 

Setelah selesai menyimak video dan latihan, untuk peserta belajar 

mendapatkan sertifikat bernilai SKP dapat mengulangi menyimak 

video atau memilih untuk langsung mengikuti ujian. 

 

11. Mengikuti ujian untuk mendapatkan sertifikat 

Setelah menyelesaikan menyimak video dan latihan, untuk Peserta 

belajar mendapatkan sertifikat bernilai SKP dapat melaksanakan 

ujian seperti di bawah ini : 

Gambar 3.3.32 Tampilan mengikuti ujian 
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12. Melihat Sertifikat  
Peserta dapat melihat sertifikat pada menu sertifikat, dan klik 

tombol lihat sertifikat seperti di bawah ini : 

Gambar 3.3.33 Tampilan lihat sertifikat 

 

13. Mengunduh sertifikat 

Sertifikat otomatis terdowloand pada saat mengklik lihat sertifikat, 

berikut tampilan sertifikat:  

Gambar 3.3.34 Tampilan lihat sertifikat 

 

LIKOKO 
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3.2. Integrasi Aplikasi E-learning dengan Aplikasi Portofolio SKP 

Online  

Pengembangan Aplikasi E-learning saat ini sudah terintegrasi 

dengan Aplikasi Portofolio SKP Online, sehingga SKP yang 

didapatkan dari pembelajaran online yaitu dalam bentuk e-sertifikat 

dapat diakumulasikan ke dalam nilai SKP yang sudah ditetapkan 

oleh masing-masing OP pada setiap materi pembelajaran yang di 

ambil, Nilai SKP yang terdapat pada e-sertifikat akan tercatat secara 

otomatis pada sistem aplikasi  portofolio SKP Online. Berikut alur 

integrasi aplikasi e-learning dengan aplikasi portofolio SKP : 

   

 

Gambar 3.3.35 Bagan alur integrasi E-learning dengan Sistem 

Portofolio Online 

 

3 

4 

5 

1

2 
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Keterangan gambar: 

1. Anggota mengunjungi aplikasi e-learning; 

2. Melakukan pendaftaran; 

3. Validasi data peserta berdasarkan data STR yang berada di 

aplikasi Portofolio SKP; 

4. Anggota mengikuti proses pembelajaran dan ujian; 

5. Hasil Nilai SKP akan di kirim ke logbook yang bersangkutan di 

Aplikasi Portofolio SKP. 
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BAB IV  

PENUTUP 

 

Kementerian Kesehatan Republik Indonesia melalui Sekretariat 

KTKI dan MTKI telah mengembangkan Aplikasi E-learning dimana 

kebutuhan yang berkembang terkait pembinaan tenaga kesehatan diikuti 

dengan perkembangan teknologi dan informasi di Era Revolusi Industri 4.0 

saat ini. Dalam pengembangan Aplikasi E-learning dibutuhkan sebuah 

buku Petunjuk Teknis yang akan digunakan sebagai panduan tentang tata 

cara penggunaan Aplikasi E-learning. 

Dalam pengembangannya saat ini Sekretariat KTKI telah 

berproses dalam membuat mekanisme integrasi aplikasi E-learning 

dengan aplikasi Portofolio SKP Online yang bertujuan untuk 

mempermudah pencatatan hasil pembelajaran dari aplikasi E-learning 

sehingga dapat menambah SKP pada pencatatan aplikasi Portofolio SKP 

Online. Kami menerima saran dan masukan untuk perbaikan Petunjuk 

Teknis E-learning ini. 
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